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Ente Bilaterale Terziario, Distribuzione Sito internet: www.ebterziariosavona.it
e Servizi della Provincia di Savona

Alla Commissione Paritetica presso

Prot. n. I’Ente Bilaterale Terziario, Distribuzione
Data di ricezione e Servizi della Provincia di Savona
(a cura EBTerziario Savona) Corso Ricci, 14

17100 Savona (SV)

RICHIESTA PARERE DI CONFORMITA PER L’ASSUNZIONE
CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

DATI ANAGRAFICI DELLA DITTA

Azienda Ragione Sociale

Matricola INPS Legale Rappresentante

Sede Legale indirizzo Citta
E-mail pec

Sede assunzione indirizzo Citta
Telefono Fax

Referente amm.vo da contattare

Partita IVA Attivita

Iscrizione Confcommercio o Si o No Iscrizione EBTerziario Savona ©Si o No

Con la presente, la scrivente ditta CHIEDE il rilascio del parere di conformita ai sensi del D.Lgs.

167/2011 ed in attuazione dell’Accordo di riordino della disciplina sull’'apprendistato nel settore Terziario
Distribuzione e Sevizi del 24 marzo 2012, e successive modifiche, parte integrante del CCNL Terziario
Distribuzione e Servizi del 30 luglio 2019, come modificato dall’accordo di rinnovo del 24 marzo 2024 e
dell’accordo integrativo del 31 ottobre 2024, per la stipula di n°____ contratti di apprendistato secondo la/e
seguente/i qualifica/che finale/i:

CONTRATTI DI APPRENDISTATO

Livello Livello Livello Part-time
N° Qualifi Durata Full-timy
@ entrata | intermedio | finale (%) ©
A TAL FINE DICHIARA:
0 che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro applicato & quello relativo al settore Terziario,

Distribuzione, Servizi sottoscritto tra CONFCOMMERCIO e FILCAMS, FISASCAT e UILTUCS del 30
luglio 2019, come modificato dall’accordo di rinnovo del 24 marzo e dall’accordo integrativo del 31
ottobre 2024;
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0 di impegnarsi a garantire agli apprendisti assunti lo svolgimento del programma di formazione
previsto dall’Accordo di riordino della disciplina sul contratto di apprendistato del 24 marzo 2012, e
successive modifiche, parte integrante del CCNL Terziario Distribuzione e Servizi del 30 luglio 2019,
e di applicare i provvedimenti legislativi vigenti a livello nazionale (e a livello regionale in materia di
formazione trasversale);

Q che il numero di lavoratori a tempo indeterminato specializzati e qualificati in servizio presso
I'azienda & di ;

0 cheil numero di lavoratori apprendisti in servizio presso 'aziendaedi __ -__;

0 che nei 36 mesi precedenti sono stati mantenuti in servizio n. apprendisti, corrispondenti a
non meno del 20% degli apprendisti assunti, cosi come previsto dall'accordo di riordino della
disciplina sull'apprendistato sottoscritto il 24 marzo 2012, e successive modifiche, parte integrante
del CCNL Terziario Distribuzione e Servizi del 22 marzo 2024, fatte salve le esclusioni espressamente
previste;

0 che il numero massimo di apprendisti che I'azienda che occupi almeno 10 lavoratori puo assumere
non supera il rapporto di 1 a 1 rispetto alle maestranze specializzate e qualificate in servizio presso
la medesima azienda, oppure di 3 a 2 nelle aziende che occupino piu di 10 lavoratori rispetto alle
maestranze specializzate qualificate in servizio presso la medesima azienda.

O che la retribuzione sara conforme a quella prevista dal sopra richiamato CCNL per i dipendenti da
aziende del Terziario, della Distribuzione e dei Servizi del 22 marzo 2024;

O dirispettare tutte le condizioni di sicurezza e salute previste dalla legislazione vigente;

O di essere a conoscenza che il parere di conformita rilasciato resta valido fino ad eventuale modifica
degli elementi e dei requisiti aziendali indicati nella presente domanda;

Viene allegato alla presente domanda il piano formativo concernente il/i rapporto/i in
questione.

DICHIARA, infine di impegnarsi all'integrale rispetto del vigente CCNL del 22 marzo 2024, in tutte le
sue parti obbligatorie, economiche e normative, nonché delle vigenti norme di legge in materia.

L’Azienda

(timbro e firma azienda)
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Spett.le

Ente Bilaterale Territoriale
Terziario di Savona

Corso Ricci 14 — 4° piano

17100 SAVONA
Il sottoscritto/a
nato/a Prov il / / C.F.
e residente in CAP Via
tel cell. e - mail:
Dichiara di

aver ricevuto I'informativa sul trattamento dei propri dati personali da parte dell’Ente Bilaterale Territoriale Terziario
di Savona e - ai sensi delle disposizioni di cui al Regolamento Europeo n°679/16 - acconsente al trattamento degli
stessi per le finalita indicate nella citata informativa e per il conseguimento degli scopi dell’adesione. Acconsente,
altresi, I'invio dei propri dati personali ai soggetti indicati nell’informativa ricevuta, per le finalita indicate nella
stessa.

FIRMA

Informativa ai sensi del Regolamento Europeo n°679/2016 in materia di protezione dei dati personali

L’Ente Bilaterale Territoriale Terziario di Savona, in qualita di Titolare del trattamento, desidera informarLa che, ai
sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, ha necessita di procedere al trattamento dei
dati personali da Ella forniti, ovvero comunicati e/o conosciuti attraverso la richiesta di conciliazione vertenze di
lavoro, ovvero in occasione di ogni altro contatto e/o in occasione della Sua partecipazione e/o adesione alle
iniziative, alle attivita ed ai corsi dell’Ente.

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO
Il Titolare del trattamento & Ente Bilaterale Territoriale Terziario di Savona, in persona del legale rappresentante
pro-tempore, domiciliato presso la sede di Savona al Corso Ricci 14.

2. FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

| dati personali, ed eventualmente anche appartenenti a categorie particolari, trattati dal’Ente sono esclusivamente
quelli da Ella forniti, ovvero comunicati e/o conosciuti attraverso la conciliazione vertenze di lavoro ovvero in
occasione di ogni altro contatto e/o in occasione della Sua partecipazione e/o adesione alle iniziative, alle attivita
ed ai corsi dell’Ente.

Pertanto, i Suoi dati personali verranno trattati, sia con modalita cartacee che con strumenti informatici,
esclusivamente per perseguire le seguenti finalita:

a) per lo svolgimento dei compiti e delle funzioni riconosciute in capo al’Ente Bilaterale Territoriale Terziario di
Savona dagli accordi e dalle intese sindacali nazionali e territoriali, nonché dallo Statuto dello stesso Ente, per
I'erogazione dei servizi e dei sussidi previsti dall’Ente, nonché per la gestione di ogni adempimento previsto dalla
normativa vigente, dalla contrattualistica nazionale e territoriale, dai regolamenti e dallo statuto dell’Ente, ivi
compresi gli adempimenti di natura amministrativo/contabile e di tutti gli altri adempimenti connessi allo status di
fruitore dei servizi del’Ente (come ad esempio l'invio presso la Sua residenza/domicilio ovvero sul Suo indirizzo di
posta elettronica e/o sul Suo numero di telefonia mobile di avvisi, comunicazioni istituzionali)

La base giuridica su cui si fonda il trattamento di cui alla finalita sub a) che precede & I'adempimento, da parte
dell’Ente, ai propri obblighi istituzionali ovvero ad obblighi normativi e contrattuali.

b) solo se espressamente consentito, al fine di provvedere l'invio di comunicazioni promozionali, pubblicitarie ed
attraverso avvisi inviati per posta tradizionale, per posta elettronica ovvero sul numero di telefonia mobile

La base giuridica su cui si fonda questo trattamento & il Suo consenso espresso al trattamento dei dati personali..
3. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI

Il Titolare del trattamento intende conservare i Suoi dati personali per un arco di tempo non superiore rispetto a
quello necessario per il conseguimento delle finalita per i quali sono raccolti e trattati.
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In quest'ottica, il Titolare dovra necessariamente trattare i Suoi dati personali per tutta la durata di svolgimento
delle prestazioni richieste. Pertanto, non potendo determinare con precisione il periodo di conservazione dei Suoi
dati personali, il Titolare si impegna fin da ora ad ispirare il trattamento dei Suoi dati personali ai principi di
adeguatezza, pertinenza e minimizzazione dei dati, cosi come richiesto dal Regolamento Europeo, verificando
annualmente la necessita della loro conservazione.

Successivamente all’erogazione delle prestazioni o allesecuzione delle attivita richieste,, inoltre, il Titolare dovra
conservare alcuni Suoi dati personali per I'espletamento di tutti gli obblighi di Legge e per le finalitd amministrative
derivanti da questi obblighi. In questo caso, fermo restando i principi poc’anzi elencati, il Titolare del trattamento
conservera questi dati per un periodo massimo di 10 anni, al fine di poter far fronte alle suddette eventuali
necessita o a richieste da parte delle autorita di controllo.

Cio, fatto salvo il caso in cui vi sia la necessita di mantenere tali dati per adempire ad obblighi normativi, oppure
per accertare, esercitare o difendere concretamente un nostro diritto in sede giudiziaria.

In merito alle attivita di trattamento dei Suoi dati personali per le finalita di invio di materiale promozionale o
pubblicitario, in ottemperanza con le richieste normative e purché siano state da Lei esplicitamente autorizzate,
'Ente ha stabilito di provvedere alla cancellazione automatica dei Suoi dati personali, ovvero alla loro
trasformazione in forma anonima in modo permanente e non reversibile, entro 24 mesi dalla registrazione.

4. CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

| dati trattati non saranno oggetto di diffusione a terzi. Possono comunque venire a conoscenza dei Suoi dati, in
relazione alle finalita di trattamento precedentemente esposte:

- soggetti che possono accedere ai dati in forza di disposizione di Legge previste dal diritto dell’Unione Europea o
da quello dello Stato membro cui & soggetto il Titolare del trattamento;

- soggetti che svolgono, all'interno dei confini dellUnione Europea, in totale autonomia, come distinti Titolari del
trattamento, ovvero in qualita di Responsabili del trattamento alluopo nominati da Ente Bilaterale Territoriale
Terziario di Savona, finalita ausiliarie alle attivita e ai servizi di cui al paragrafo 2., ovvero servizi postali e agenzie
di spedizione e consegna a domicilio, partner commerciali, societa che offrono servizi pubblicitari e di marketing,
istituti bancari e assicurativi, studi legali e notarili, consulenti fiscali e del lavoro, societa di recupero crediti, societa
che offrono servizi di assistenza e consulenza informatica nonché progettazione e realizzazione di software e/o siti
Internet, societa o consulenti incaricati di fornire specifici servizi al Titolare del trattamento, nei limiti delle finalita
per le quali i Suoi dati sono stati raccolti.

Inoltre, potra venire a conoscenza dei Suoi dati personali anche il nostro personale dipendente ovvero i nostri
collaboratori, purché siano precedentemente designati come soggetti che agiscono sotto I'autorita del Titolare del
trattamento a norma dell’art. 29 del Regolamento Europeo o come Amministratore di Sistema.

Nel perseguimento delle finalita cosi come sopra riportate i dati potranno essere comunicati ad altri Enti ai fini della
erogazione di servizi connessi alla attivita dell’ente nonché ad associazioni di categoria e alle organizzazioni
sindacali socie dell’Ente. | dati non verranno diffusi ulteriormente.

5. NATURA DEL CONFERIMENTO

Il conferimento dei Suoi dati personali per le finalita di cui al paragrafo 2a, ha natura obbligatoria, in quanto un Suo
eventuale rifiuto a fornire i dati personali richiesti nella presente Domanda, comporta I'impossibilita per il Titolare di
garantire la congruita del trattamento stesso ai patti contrattuali per cui & stipulato, oppure di aggiornare i Suoi dati
personali qualora necessario.

Il conferimento dei Suoi dati personali per le finalita di cui al paragrafo 2b ha natura facoltativa, ma la mancata
autorizzazione al loro trattamento, pur non impedendo in alcun modo il perseguimento delle finalita di cui al punto
2A potrebbe non consentirci di informarLa correttamente sui servizi aggiuntivi e promozionali che potrebbero
esserLe offerti.

6. TRASFERIMENTO DI DATI PERSONALI VERSO PAESI TERZI ED EVENTUALI PROCESSI DECISIONALI
AUTOMATIZZATI

Il Titolare del trattamento non intende trasferire i Suoi dati personali verso Paesi terzi. L’intero trattamento dei dati
personali, infatti, si svolge all'interno dei confini del territorio italiano, oppure in alcuni e limitati casi entro quelli
dellUnione Europea. Il Titolare del trattamento non intende utilizzare processi decisionali automatizzati, ivi
compresa la profilazione di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento Europeo. Pertanto, il Titolare del
trattamento ritiene di non dover fornire informazioni sulla logica utilizzata, nonché sull'importanza e le conseguenze
per l'interessato relative a questo tipo di trattamento.

7. DIRITTI DELL’INTERESSATO
In relazione al trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo, Ella in qualita di interessato
ha il diritto di:
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O revocare il Suo consenso al trattamento in qualsiasi momento. Occorre evidenziare, tuttavia, che la revoca del
consenso non pregiudica la liceita del trattamento basata sul consenso prima della revoca, cosi come previsto
dallart. 7, comma 3, del Regolamento Europeo;

Q chiedere al Titolare del trattamento I'accesso ai Suoi dati personali, cosi come previsto dallart. 15 del
Regolamento Europeo;

O ottenere dal Titolare del trattamento la rettifica e l'integrazione dei Suoi dati personali ritenuti inesatti, anche
fornendo una semplice dichiarazione integrativa, cosi come previsto dall’art. 16 del Regolamento Europeo;

Q ottenere dal Titolare del trattamento la cancellazione dei Suoi dati personali qualora sussista anche solo uno dei
motivi previsti dall’art. 17 del Regolamento Europeo;

Q ottenere dal Titolare del trattamento la limitazione del trattamento dei Suoi dati personali qualora ricorrano una
delle ipotesi previste dall’art. 18 del Regolamento Europeo;

Q ricevere dal Titolare del trattamento i dati personali che La riguardano in un formato strutturato, di uso comune e
leggibile da dispositivo automatico, nonché ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento
senza impedimenti, cosi come previsto dall’art. 20 del Regolamento Europeo;

Q opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla Sua situazione particolare, al trattamento dei Suoi dati
personali svolto ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali
disposizioni, cosi come previsto dall’art. 21 del Regolamento Europeo;

@ non essere sottoposto a decisioni basate unicamente sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione,
che producano effetti giuridici che La riguardino o che incidano significativamente sulla Sua persona, qualora
non abbia preventivamente ed esplicitamente acconsentito, cosi come previsto dall’art. 22 del Regolamento
Europeo. A mero titolo esemplificativo e non esaustivo, rientra in questa categoria qualsiasi forma di trattamento
automatizzato di dati personali teso ad analizzare o prevedere aspetti riguardanti le scelte di consumo e di
acquisto, la situazione economica, gli interessi, I'affidabilita, il comportamento;

Q proporre reclamo ad un’autorita di controllo, qualora ritenga che il trattamento che La riguarda violi il
Regolamento Europeo. Il reclamo pud essere proposto nello Stato membro in cui risiede abitualmente, lavora
oppure nel luogo ove si € verificata la presunta violazione, cosi come previsto dall’art. 77 del Regolamento
Europeo.

Per esercitare ciascuno dei Suoi diritti, Ella pud contattare il Titolare del trattamento indirizzando una

comunicazione a Ente Bilaterale Territoriale Terziario di Savona Corso Ricci 14 — 17100 Savona ovvero inviando

una e-mail a ebterziario@confcommerciosavona.it.

MANIFESTAZIONE DI CONSENSO

Il Sottoscritto, letta e compresa I'informativa sopra riportata, espressamente e liberamente consente il trattamento
dei propri dati personali per le finalita di cui al paragrafo 2.A, sottoscrivendo la presente a totale accettazione del
contenuto.

Luogo e data Firma dell'interessato

- Il Sottoscritto, letta e compresa l'informativa sopra riportata, espressamente e liberamente,
o CONSENTE o NON CONSENTE

il trattamento dei propri dati personali per le finalita di cui al paragrafo 2 B, ivi comprese quelle relative all’invio di
comunicazioni commerciali, promozionali, sia attraverso sistemi di contatto tradizionali che totalmente
automatizzati (ferma restando la possibilita di manifestare in qualsiasi momento la volonta di ricevere
comunicazioni per le suddette finalita esclusivamente attraverso modalita di contatto tradizionali), sottoscrivendo la
presente a totale accettazione del contenuto.

Luogo e data Firma dell'interessato
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Testo privacy EBINTER nazionale
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi dell’art. 13 del D.Lvo 196,/2003

I dati personali conferiti con la compilazione del presente modulo vengono acquisiti da EBINTER, Ente
Bilaterale Nazionale Terziario, definito Titolare del trattamento ai sensi e per gli effetti dell’art. 4.7 del
Reg.Ue 2016/679 che li tratta nella misura necessaria per gestire la richiesta relativa al parere di conformita
e per I'assunzione di lavoratori con contratto di apprendistato professionalizzante cosi come previsto dalla
vigente legislazione, dal CCNL per i dipendenti da aziende del terziario della distribuzione e dei servizi,
dall’accordo integrativo, nonché per tutte le attivita riconducibili alla gestione, al monitoraggio ed all’analisi
del contratto di apprendistato. Il conferimento dei suddetti & necessario per dare esecuzione alle suindicate
finalita ed il mancato conferimento, rende di fatto impossibile o ineseguibile la prestazione del servizio da
parte del Titolare del Trattamento. I dati forniti saranno raccolti e registrati nella Banca Dati utenti di
EBINTER. La registrazione e l'elaborazione dei dati avvengono in forma cartacea ed informatica, con
modalita tali da garantirne la sicurezza e la riservatezza, per il tempo necessario a conseguire gli scopi per
cui sono stati raccolti. I dati vengono acquisiti da personale incaricato al trattamento e saranno comunicati ai
componenti della commissione di apprendistato che si occupano di emettere il parere. I Dati potranno
inoltre essere comunicati agli enti territoriali dell’associazione ed a Confcommercio imprese per I'ltalia al
fine di verifica e controllo della regolare posizione associativa. Tali dati potranno essere oggetto di verifica
da parte delle Parti Sociali (Organizzazioni datoriali e\o sindacali). Il titolare del trattamento potra
comunicare all'ispettorato del lavoro eventuali situazioni di difformita riscontrate in ottemperanza agli
obblighi di legge. Al di fuori dei soggetti indicati, i dati conferiti non saranno in alcun modo diffusi a terzi,
senza il suo preventivo e specifico consenso. I Suoi dati personali verranno conservati per la gestione
amministrativa della pratica nel rispetto delle normative civilistiche e fiscali. In qualsiasi momento Lei ha
diritto di richiedere al Titolare I'accesso ai Suoi dati, nonché la rettifica o la cancellazione degli stessi. Le
verra fornito riscontro entro 30 giorni in forma scritta (salvo Sua specifica richiesta di riscontro orale),
anche con mezzi elettronici. Ha inoltre diritto a richiedere la limitazione del trattamento ovvero di opporsi
allo stesso. Potra infine richiedere la portabilita dei Suoi dati verso un altro titolare. In qualsiasi momento
potra inoltre revocare i consensi prestati attraverso la presente informativa. Per revocare uno o piu dei
consensi prestati sara sufficiente contattare uno dei recapiti indicati nella presente. Laddove Lei ritenga che i
Suoi dati siano stati trattati in modo illegittimo, ha il diritto di rivolgersi all’Autorita di Controllo per
proporre reclamo. Per qualsiasi informazione attinente la presente informativa nonché per esercitare i
predetti diritti, pud contattare il Titolare del Trattamento: EBINTER, Ente Bilaterale Nazionale Terziario,
all'indirizzo email: info@ebinter.it oppure tramite raccomandata a.r. presso Direzione di EBINTER - Via
Marco e Marcelliano 45, 00147 RM.
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